
   

Absolventen-Programm im Rahmen des ICM 
Im InnovationsCampus Mobilität der Zukunft (ICM) bündeln die Universität Stuttgart und das 
Karlsruher Institut für Technologie ihre Kompetenzen in Forschung und Innovation und leisten 
so einen Beitrag zur aktiven Gestaltung des Wandels der Mobilität und zur Steigerung der 
Innovationskraft in Baden-Württemberg. Der InnovationsCampus ist hierfür gemeinsame 
Plattform, um schnell und flexibel neue Technologien zu entwickeln, neue Ansätze zu 
erproben und die Basis für Innovationen zu schaffen. Im Fokus stehen dabei 
Forschungsthemen zu neuen Antriebssystemen, der Struktur- und Funktionsintegration in 
neue Bauteile, der Energiebereitstellung und -speicherung in neuen Modulen, der Entwicklung 
von intelligenter Sensorik und elektronischen Bauteilen, Cyber-physische Fahrzeug-
plattformen sowie digitale und flexible Produktionssysteme. Der InnovationsCampus wird seit 
dem Jahr 2019 durch das Ministerium für Wissenschaft, Forschung und Kunst Baden-
Württemberg gefördert. 

Um die Perspektiven der von den Auswirkungen der Pandemie besonders betroffenen 
Absolventenjahrgänge zu verbessern, stellte das Land Baden-Württemberg 3 Mio. € für ein 
Corona-Absolventen-Programm im Rahmen des ICM 2020 zur Verfügung. Mit diesem 
Programm sollten bis zu 80 Absolventinnen und Absolventen übergangsweise angestellt und 
weiter qualifiziert werden. Das Programm wurde nach der Pandemie verlängert. Die 
Anstellung erfolgt dabei an den Instituten der entsprechenden Hochschule. Die Institute 
bieten den Absolventinnen und Absolventen die Möglichkeit, in konkreten Projekten 
eingesetzt zu werden und Möglichkeiten zur weiteren Qualifizierung. 

Grundsätzlich teilnahmeberechtigt am Programm sind alle Absolventinnen und 
Absolventen mit 

• berufsqualifizierendem Hochschulabschluss in einem grundständigen Bachelor- oder 
Masterstudiengang in der Regel in den Ingenieurwissenschaften, der Informatik, der 
Mathematik oder den Naturwissenschaften (ohne akademische Weiterbildungs-
abschlüsse, ohne Promotion), 

• frühestem Studienabschluss: März 2020 (Datum des Abschlusszeugnisses: ab 
01.03.2020) und 

• einem Abschluss an einer Hochschule in Baden-Württemberg. 

Randbedingungen für die Anstellung: 

• Die maximale Finanzierung pro Stelle beträgt 50 % TVL E13 für max. 1 Jahr befristet, 
pauschale Bereitstellung von max. 3.125 € pro 50 % Stelle und Monat (AG-brutto). 

• In begründeten Ausnahmefällen besteht die Möglichkeit, dass die Institute eine 
Aufstockung um max. weitere 50 % durch andere Mittel ermöglichen. Die 
Begründung wird im Hinblick auf die Zielsetzung des Programmes von der 
Geschäftsführung geprüft und dokumentiert.  

• Eine Doppelförderung ist dabei nicht zulässig. 

• Der Auswahlprozess inkl. eines Kurzinterviews erfolgt unter Berücksichtigung der 
entsprechenden Vorgaben und Personal- bzw. Einstellungsprozesse des jeweiligen 
Standortes durch die Geschäftsführung. 



   
• Den Absolventinnen und Absolventen sollen Möglichkeiten zur weiteren 

Qualifizierung angeboten werden (fachlich, Soft Skills etc.) 

Verfahren: Folgende Unterlagen sind durch das aufnehmende Institut bei der gemeinsamen 
Geschäftsführung unter gf@icm-bw.de einzureichen: 

• kurzes Motivationsschreiben der Bewerberinnen und Bewerber 
• Kurzlebenslauf inkl. Bestätigung des Hochschulabschlusses 
• Empfehlungsschreiben des aufnehmenden Instituts inkl. einer kurzen 

Projektbeschreibung und Aufnahmebestätigung im Falle der Förderung 
• Nach Ende des Vertrags ist ein Abschlussbericht inkl. Tätigkeitsbericht, Reflektion zu 

den erworbenen Fähigkeiten und möglichen Zukunftsaussichten sowie eine 
Einwilligungserklärung vorzulegen, ca. 1 Jahr nach Ende des Programmes bzgl. der 
Wirkung des Programmes befragt zu werden. 

Wir bieten Ihnen einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz und Zugang zur exzellenten 
Ausstattung des KIT sowie US, eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit 
sowie ein breitgefächertes Fortbildungsangebot, eine Zusatzrente nach VBL, flexible 
Arbeitszeitmodelle, einen Zuschuss zum JobTicket (BW) und ein Casino/eine Mensa. 

Bewerben Sie sich bitte ausschließlich per E-Mail mit den kompletten Unterlagen bei der 
gemeinsamen Geschäftsführung InnovationsCampus Mobilität der Zukunft via gf@icm-bw.de. 
Weitere Informationen finden Sie auch im Internet unter www.icm-bw.de. 

Ansprechpartner ist die Geschäftsführung des InnovationsCampus 
 

Dr. Max Hoßfeld 
max.hossfeld@ifsw.uni-stuttgart.de 
Telefon: +49 711 685 60947 
 

Dr. Sandra Kauffmann-Weiß 
sandra.kauffmann-weiss@kit.edu 
Telefon: +49 721 608-46839,  
Mobil: +49 1523 9502655 
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